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I * Canadian Nuclear Commission canadienne
Safety Commission  de slreté nucléaire

New opportunity with the CNSC! @‘ '
Technical Co-op Program ) @
Are you a top-performing 3rd or 4th year Engineering or Science student who thrives
in collaborative environments and embraces lifelong learning? Join us and take your

career to the next level while helping us achieve our vision of becoming the world’s
leading nuclear regulator.

We’re Hiring

bauc Why work here?
Nous em

At the CNSC, we work hard to create an environment
where employees feel supported and heard, by
management and their peers alike.

We also provide benefits like:
- Competitive salary

; ‘o - Growth and the possibility for career
®. opportunities
: | N - Strong support for employee wellness and
oy e Canadid mental health
Tenure: Co-op term for 12-16 The CNSC is committed to ensuring our workforce is
months representative and reflective of Canadian society. We
Flexible Work Arrangement: strive to continue to be a safe and healthy workplace —
Hybrid (in-office and telework) one that is inclusive and free from harassment and
Salary Range: discrimination. We encourage members of any designated
$17.35 - $37.99/Hour group to self-identify.
Closing Date: November 10,
2025, 11:59pm (EST)

Ready to join our team? We invite you to visit:

INDIGENOUS
e

CNSC is an Indigenous Link
Community Connections Partner

GoToApply.ca/CNSC-Program
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' de sireté nucléaire Safety Commission

Nouvelle opportunité avec la CCSN ! @a

CCSN Co-op technique

Vous étes un étudiant ou une étudiante de 3e ou 4e année dans le domaine du génie ou
des sciences, capable d’une grande performance, qui s’épanouit dans des environnements
collaboratifs et qui adhere a I'apprentissage continu? Joignez notre équipe et faites avancer
votre carriére tout en contribuant a I'atteinte de notre vision qui consiste a étre le meilleur
organisme de réglementation nucléaire au monde.

we're Hiring . Pourquoi travailler ici?:

Nous embaucg@h A la CCSN, nous nous efforgons de créer un environnement ou
les employés se sentent soutenus et écoutés, tant par la direc-
tion que par leurs pairs.

Voici quelques-uns des autres avantages :
- Un régime compétitif de rémunération
- Un grand nombre de possibilités d’avancement de

°. : .
: |8 ¢ carriére
N - Un important appui au bien-étre et a la santé mentale
Période d'emploi : Stage|| des employés
coopératif de 12 a 16 mois La CCSN s'engage a faire en sorte que notre effectif soit

Modalités de travail flexibles : || représentatif et soit le reflet de la société canadienne. Nous
Hybride (au bureau et en télétravail) | nous efforcons de demeurer un milieu de travail sain et sécu-
Echelle salariale : ritaire, inclusif et exempt de harcélement et de discrimination.
$17.35 - $37.99/heure Nous encourageons les candidats a s'identifier, qu’ils soient ou

Date de cloture : Le 10 novembre . C
2025, 11:59pm (EST) non membres d’'un groupe designé. Chaque personne compte!

@@Us :‘jl.l- Prét a rejoindre notre équipe ? Nous vous invitons a visiter :
GOSN estun fir o, postulez-enligne.ca/ccsn-technique

partenaire de Indigenous Link's
Connexions communautaires

Si vous souhaitez étre retiré de la présente liste, consultez www.opt-out.ca et la Campagne Code 640

Ce message vous est présenté par Indigenous Link - se connecter avec les communautés autochtones ID 640
Courrier a: Suite 200 - 38 Auriga Drive Nepean, Ontario K2E 8A5 Téléphone/ Télécopie : 1-866-440-7257



